
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา   
ครั้งที่ 1/๒๕๖8 

วันอาทิตย์ที่ 26 เดือนมกราคม พ.ศ. ๒๕๖8 เวลา 11.0๐ น. เป็นต้นไป 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ จากระบบ Microsoft Teams และจัดประชุม 

ณ ห้องประชุม L๘๐6 อาคารเวฟเพลส ชั้น ๘ วิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา                                          
--------------------------- 

รายนามคณะกรรมการที่เข้าประชุม 
๑. รักษาการแทนคณบดีวิทยาลัยการจัดการ ประธานกรรมการ 

(รองศาสตราจารย์ ดร.รักษิต สุทธิพงษ)์ 
๒. รักษาการแทนรองคณบดีวิทยาลัยการจัดการ  กรรมการ  
      (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ศิริพร แพรศรี) 
๓. ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  กรรมการ  
      (รองศาสตราจารย์ ดร.ศักดิ์ชัย นิรัญทวี) 
๔. ประธานหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  กรรมการ              
      (ดร.ธารินทร์ รสานนท์) 
5.   ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการท่องเที่ยว         กรรมการ               
      โรงแรม และธุรกิจบริการ  
6.   ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการท่องเที่ยว              กรรมการ           
      โรงแรม และธุรกิจบริการ  
7.   อาจารย์ประจ าหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการท่องเที่ยว    กรรมการ    
      โรงแรม และธุรกิจบริการ (ดร.ณัฐรินทร์ ปริวงศ์กุลธร)            
8.   รักษาการแทนหัวหน้าส านักงานวิทยาลัยการจัดการ        เลขานุการ 

(นางสาวจิตรสุดา เวตมะโน) 
9.   รักษาการแทนหัวหน้างานวิชาการ          ผู้ชว่ยเลขานุการ 

(นางสาวไอลดา บูรณะสัมฤทธิ์) 

รายนามผู้ไม่เข้าร่วมประชุม 
1.  ประธานหลักสูตรบริหารธรุกิจมหาบัณฑิต  

เริ่มประชุม  เวลา ๑1.0๐ น. 
ประธาน รักษาการแทนคณบดีวิทยาลัยการจัดการ (รองศาสตราจารย์ ดร.รักษิต สุทธิพงษ)์  

กล่าวเปิดประชุม และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังต่อไปนี้ 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง  แจ้งเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๑.๑ เรื่อง  ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

ประธาน รักษาการแทนคณบดีวิทยาลัยการจัดการ (รองศาสตราจารย์ ดร.รักษิต สุทธิพงษ์)   
ประกาศเจตนารมณ์ ไม่ให้ ไม่รับ ของขวัญ และของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ของ
วิทยาลัยการจัดการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 

มติ    ที่ประชุมรับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี ๑.๒ เรื่อง ฝ่ายเลขานุการแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๑.๒.๑ เรื่อง รายงานผลการติดตามที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยการจัดการ  

สรุปเรื่อง 

  ด้วย ฝ่ายเลขานุการ ได้สรุปผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยการ
จัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา ครั้งที่ 10/๒๕๖7 เมื่อวันเสาร์ที่ 30 เดือนพฤศจิกายน 2567 ที่ด าเนินการประชุม
คณะกรรมการประจ าวิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา ที่ผ่านมาเรียบร้อยแล้ว โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ชื่อเรื่อง มติ ผลการปฎิบัติงาน 
ระเบียบวาระที่  ๔ .1 เรื่อง ขอ
อนุมัติค าสั่งวิทยาลัยการจัดการ 
เรื่ อ ง  แต่ งตั้ งคณ ะกรรมการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของ
พ นั ก งาน ม ห าวิ ท ย าลั ย ส าย
สนับสนุน ต าแหน่ง นักวิชาการ
เงินและบัญชี 

มติ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบค าสั่งวิทยาลัยการจัดการ 
เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน ต าแหน่ง 
นั กวิ ช าการเงิน และบัญ ชี  และมอบ งานบุ คคล
ด าเนินการในส่วนที่เก่ียวข้องต่อไป 

งานบุคคลได้ด าเนินการ
ตามมติที่ ป ระชุม  และ
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ไ ด้
ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร
ปฏิบัติงานของพนักงาน
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ส า ย
ส นั บ ส นุ น  ต า แ ห น่ ง 
นักวิชาการเงินและบัญชี
เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบวาระที่  4.2  เรื่อง ขอ
ความอนุ เคราะห์เสนอรายชื่อ
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาที่ส าเร็จ
การศึกษาและมีคุณสมบัติของผู้มี
สิทธิ์ได้รับเกียรติบัตรการเรียน
ยอดเยี่ยม ในปีการศึกษา 2566-
2567 

มติ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบเสนอรายชื่อนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2566 
และภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2567 และมี
คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์ได้รับเกียรติบัตรการเรียนยอด
เยี่ยมในปีการศึกษา 2566-2567 จ านวน 5 ราย
ดั งกล่ าว และมอบงานวิชาการด าเนินการเสนอ
มหาวิทยาลัยพิจารณาตามขั้นตอนต่อไป 

งานวิชาการด าเนินการ
เสนอมหาวิทยาลัย เพื ่อ
พ ิจ ารณ าตามขั ้น ตอน
ต่อไปเรียบร้อยแล้ว      

ระเบียบวาระที่  4.3 เรื่อง ขอ
เพิ่ ม ร าย ชื่ อ อ าจ า รย์ ป ระ จ า
หลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎี
บัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการ
ท่ อ ง เที่ ย ว แ ล ะ ก า ร โร งแ รม 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 
และหลั กสู ตรศิ ลปศาสตรมหา
บัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการ
ท่องเที่ยวและการโรงแรม หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2564 

มติ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบเพิ่มรายชื่ออาจารย์ประจ า
หลั ก สู ต ร  จ าน วน  1  ท่ าน  คื อ  ด ร .ณั ฐ ริน ท ร์          
ปริวงศ์กุลธร เพื่ อท าหน้าที่ เป็นอาจารย์ประจ า
หลักสูตรจ านวน 2 หลักสูตร ดังนี้  1) หลักสูตร
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการท่องเที่ยว
และการโรงแรม หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 และ 
2) หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ
การท่องเที่ยวและการโรงแรม หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2564 ที่จัดการเรียนการสอน ณ คณะบริหารธุรกิจ
และนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา และมอบงาน
วิชาการด าเนินการเสนอมหาวิทยาลัยพิจารณาตาม
ขั้นตอนต่อไป 

งานวิชาการด าเนินการ
เสนอมหาวิทยาลัย เพื ่อ
พ ิจ ารณ าตามขั ้น ตอน
ต่อไปเรียบร้อยแล้ว      

ระเบียบวาระที่  4.4 เรื่อง ขอ
ความเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศ
มหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง เงิน
สนับสนุนการเผยแพร่ผลงานทาง

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติ เห็นชอบ (ร่าง) 
ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง เงินสนับสนุนการ
เผยแพร่ผลงานวิชาการ วิทยาลัยการจัดการ และ
มอบงานแผนงานด าเนินการเสนอมหาวิทยาลัย

งานแผนงานด าเนินการ
เสนอมหาวิทยาลัย เพื ่อ
พ ิจ ารณ าตามขั ้น ตอน
ต่อไปเรียบร้อยแล้ว 
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วิชาการ วิทยาลัยการจัดการ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ 

พิจารณาตามขั้นตอนต่อไป 
 

ระเบียบวาระที่  4.5 เรื่อง ขอ
อนุ มั ติ หลั กสู ตรระยะสั้ น เพื่ อ
พัฒนาสมรรถนะ (Non-degree) 

มติ ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบหลักสูตรระยะสั้นเพื่อ
พัฒนาสมรรถนะ (Non-degree) วิทยานิพนธ์ และมอบ
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต ด าเนินการเสนอ
มหาวิทยาลัยพิจารณาตามขั้นตอนต่อไป 

หล ักส ูต รบริหารธุรกิจ
มหาบัณฑิต ได้ด าเนินการ
เสนอมหาวิทยาลัย เพื่อ
พิจารณา และได้รับการ
อนุมัติหลักสูตรดังกล่าว
เรียบร้อยแล้ว 

มติ    ที่ประชุมรับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี ๑.๒.๒ เรื่อง รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2568 ไตรมาสที่ 1 

สรุปเรื่อง 
 ตามที่  วิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา ได้รับจัดสรรงบประมาณเพ่ือใช้ในการ
ด าเนินงานตามพันธกิจและนโยบายของมหาวิทยาลัยพะเยา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 จ านวน 
๑๓,๐๐๐,๐๐๐.00 บาท (สิบสามล้านบาทถ้วน) ซึ่งการบริหารจัดการงบประมาณ ไตรมาสที่ 1 ที่ผ่านมาวิทยาลัย
การจัดการได้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือให้การบริหารจัดการ
งบประมาณบรรลุตามพันธกิจ ทั้ง 5 ด้าน ของวิทยาลัยการจัดการ นั้น 

  ในการนี้ วิทยาลัยการจัดการ จึงขอรายงานการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี ๒๕๖8 ไตรมาสที่ 1           
(วันที่ 1 ตุลาคม 2567 – วันที่ 31 ธันวาคม 2567) ดังนี ้
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มติ    ที่ประชุมรับทราบ และมอบงานแผนงานติดตามโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2568 ให้
เป็นไปตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนด 

ระเบียบวาระท่ี ๑.๒.๓ เรื่อง ขอแจ้งข้อเสนอแนะในการพัฒนาเว็บไซต์หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยพะเยา 

สรุปเรื่อง  

  ตามที่ ศูนย์บริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ได้จัดโครงการประกวดมาตรฐาน
เว็บไซต์ภายในหน่วยงานมหาวิทยาลัยพะเยา โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุก
หน่วยงานปรับปรุงข้อมูลข่าวสาร ภายในเว็บไซต์ของหน่วยงานให้มีข้อมูลที่เป็นประโยชน์และเป็นปัจจุบัน  
พร้อมเผยแพร่ออกสู่สาธารณชน ผู้รับบริการข่าวสารจากเว็บไซต์ สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ และให้เป็น
การก าหนดเทคนิคเพ่ือการพัฒนาเว็บไซต์ที่อยู่ภายในมหาวิทยาลัยให้สามารถเข้าถึงได้ง่าย โดยใช้เทคนิคการ
ท า SEO ทั้งในรูปแบบ On page และแบบ off Page เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐาน ทั้งเว็บไซต์ภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ รวมถึงเป็นการยกระดับในการพัฒนาและการด าเนินงาน ranking website ต่อไป 

 เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ศูนย์บริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร จึงขอแจ้งให้ทุกหน่วยงานด าเนินการปรับปรุงเว็บไซต์ตามข้อเสนอแนะ เพื่อยกระดับคุณภาพและ
มาตรฐานการให้บริการข้อมูลและสารสนเทศแก่ผู้ใช้งานต่อไป  

มติ    ที่ประชุมรับทราบ และมอบหัวหน้างานประสานงานและประชาสัมพันธ์ จัดท าแผนการประชาสัมพันธ์ 
ประจ าปีงบประมาณ 2568 เพื่อเสนอผู้บริหารพิจารณาต่อไป 

ระเบียบวาระท่ี ๑.๒.4 เรื่อง ขอแจ้งค าสั่งและประกาศวิทยาลัยการจัดการ ในโครงการส่งเสริมระบบการ
บริหาร และการด าเนินงานตามเกณฑ์มหาวิทยาลัยสีเขียว ประจ าปีงบประมาณ 2568 

สรุปเรื่อง  

  ตามที่ วิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา ได้จัดโครงการส่งเสริมระบบการบริหารและ
การด าเนินงานตามเกณฑ์มหาวิทยาลัยสีเขียว ประจ าปีงบประมาณ 2568 โดยโครงการดังกล่าวมุ่งเน้นถึงการ
เปลี่ยนพฤติกรรมบุคลากร ในวิทยาลัยการจัดการ เพ่ือลดการใช้พลังงานและริเริ่มกิจกรรมที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม อีกท้ังให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับข้อก าหนดและเกณฑ์การให้คะแนนส านักงานสีเขียว  นั้น 

  เพื ่อให ้การด าเน ินงานโครงการส่งเสริมระบบการบริหารและการด าเนินงานตามเกณฑ์
มหาวิทยาลัยสีเขียว ประจ าปีงบประมาณ 2568 บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
วิทยาลัยการจัดการจึงขอแจ้งค าสั่งและประกาศวิทยาลัยการจัดการ ดังนี้ 

1. ค าสั่งวิทยาลัยการจัดการ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน โครงการส่งเสริม  
ระบบการบริหาร และการด าเนินงานตามเกณฑ์มหาวิทยาลัยสีเขียว ประจ าปีงบประมาณ 2568 

2. ประกาศวิทยาลัยการจัดการ เรื่อง นโยบายสิ่งแวดล้อมส านักงานสีเขียว วิทยาลัยการ 
จัดการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

3. ประกาศวิทยาลัยการจัดการ เรื่อง มาตรการประหยัดน้ ามันเชื้อเพลิง ประจ าปี  
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

4. ประกาศวิทยาลัยการจัดการ เรื่อง มาตรการประหยัดน้ า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
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5. ประกาศวิทยาลัยการจัดการ เรื่อง มาตรการการใช้อุปกรณ์ส านักงาน วัสดุงานบ้านงาน  
ครัวและหมึกพิมพ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
 

6. ประกาศวิทยาลัยการจัดการ เรื่อง มาตรการการประหยัดไฟฟ้า ประจ าปีงบประมาณ       
พ.ศ. ๒๕๖8 

7. ประกาศวิทยาลัยการจัดการ เรื่อง มาตรการด าเนินการจัดประชุมและการจัดนิทรรศการ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

8. ประกาศวิทยาลัยการจัดการ เรื่อง มาตรการการประหยัดกระดาษ ประจ าปีงบประมาณ    
พ.ศ. ๒๕๖8 

9. ประกาศวิทยาลัยการจัดการ เรื่อง มาตรการด าเนินการจัดการน้ าเสียและการดูแลถังดัก 
ไขมัน 

10. ประกาศวิทยาลัยการจัดการ เรื่อง มาตรการการลดการเกิดขยะตามหลัก 3R วิทยาลัยการ 
จัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

11. ประกาศวิทยาลัยการจัดการ เรื่อง นโยบายและมาตรการ ลด ละ เลิก การใช้บรรจุภัณฑ์  
ประเภทโฟมและพลาสติกวิทยาลัยการจัดการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

12. ประกาศวิทยาลัยการจัดการ เรื่อง มาตรการและแนวทางปฏิบัติในการจัดการของเสีย       
 ตามนโยบายสิ่งแวดล้อมส านักงานสีเขียว (Green office) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

มติ    ที่ประชุมรับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี ๑.๒.5 เรื่อง ขอแจ้งค าสั่งและประกาศวิทยาลัยการจัดการ ในโครงการสงเสริมระบบการ 
บริหารและการด าเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมีคุณภาพตามเกณฑ ITA  ประจ าปีงบประมาณ  
2568 

สรุปเรื่อง  

 ด้วย วิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา ได้ด าเนินการจัด โครงการสงเสริมระบบการ
บริหารและการด าเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมีคุณภาพตามเกณฑ ITA ประจ าปีงบประมาณ 2568  
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้บุคลากรได้มีความรู้ ความเข้าใจการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ และเพ่ือสร้างมาตรการป้องกันและลดโอกาสการทุจริตมิชอบในหน่วยงาน และปัญหา
ผลประโยชน์ทับซ้อนผู้ปฏิบัติงาน เพ่ือประสิทธิภาพในองค์กร ให้สามารถท างานด้วยความโปร่งใสตามหลักนิติ
ธรรม หลักคุณธรรม สามารถตรวจสอบการท างานได้และยกระดับมาตรฐานการด าเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล
ของหน่วยงาน  
 

 เพ่ือให้การด าเนินงานโครงการสงเสริมระบบการบริหารและการด าเนินงานตามหลักธรรมาภิ
บาลอย่างมีคุณภาพตามเกณฑ ITA ประจ าปีงบประมาณ 2568 บรรลุตามวัตถุประสงค์ งานแผนงาน จึงขอแจ้ง
ค าสั่งและประกาศวิทยาลัยการจัดการ  ดังนี้ 

1. ค าสั่งวิทยาลัยการจัดการ ที ่0005/2568 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการด้านคุณธรรมและ 
ความโปร่งใส วิทยาลัยการจัดการ 

2. ประกาศวิทยาลัยการจัดการ เรื่องเจตนารมณ์ ไม่ให้ ไม่รับ ของขวัญและของก านัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ของวิทยาลัยการจัดการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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มติ     ที่ประชุมรับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี ๑.๒.6 เรื่อง ขอแจ้งประกาศรางวัลศิษย์เก่าดีเด่น สมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยพะเยา 
ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 

สรุปเรื่อง  

  ตามที่ คณะกรรมการพิจารณาและคัดเลือกศิษย์เก่าดีเด่น สมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยพะเยา 
ประจ าปี ๒๕๖๗ ได้ด าเนินการพิจารณาและคัดเลือกศิษย์เก่าดีเด่น สมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยพะเยา ประจ าปี 
๒๕๖๗ และคณะกรรมการบริหารสมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยพะเยา ได้รับรองผลการคัดเลือกศิษย์เก่าดีเด่น 
สมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยพะเยา เป็นที่เรียบร้อยแล้ว นั้น  

 ทั้งนี้ ศิษย์เก่าวิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา ได้รับรางวัลศิษย์เก่าดีเด่น  จ านวน 3 
ราย ดังนี้        
 ด้านความส าเร็จในอาชีพ จ านวน ๒ ราย ได้แก่ 
 1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ยุทธภูมิ สุวรรณเวช หลักสูตรปรัชญาดุษฏีบัณฑิต สาขาวิชาการ
จัดการการท่องเที่ยวและการโรงแรม  
 2. ดร.ณัชธิญา ปัทมทัตตานนท์ หลักสูตรการศึกษาดุษฏีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  

 ด้านผลงานดีเด่นสร้างคุณประโยชน์แก่สังคม จ านวน ๑ ราย ได้แก่ 
 ดร.สมบัติ แซ่เบ๊ หลักสูตรการศึกษาดุษฏีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  

  โดยศิษย์เก่าท่ีได้รับรางวัลดังกล่าว จะได้เข้ารับโล่เชิดชูเกียรติ และเข็มศิษย์เก่าดีเด่นจากสมาคม
ศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยพะเยา ในวันซ้อมใหญ่พิธีพระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัย
พะเยา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ ในวันจันทร์ที่  ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ ณ หอประชุมพญาง าเมือง 
มหาวิทยาลัยพะเยา  

มติ     ที่ประชุมรับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี ๑.๒.7 เรื่อง รายงานการจัดกิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรมการสื่อสารที่มีคุณค่าของบุคลากร
เพื่อเสริมสร้างความรัก ความผูกพัน ค่านิยม และขวัญก าลังใจในองค์กร (Happy Society)        

สรุปเรื่อง  

  ตามที่ วิทยาลัยการจัดการได้จัดกิจกรรมการส่งเสริมวัฒนธรรมการสื่อสารที่มีคุณค่า
ของบุคลากรเพ่ือสร้างความรัก ความผูกพัน ค่านิยมและขวัญก าลังใจในองค์กร (Happy Society) ภายใต้ 
“โครงการเสริมสร้างความรัก ความผูกพัน ค่านิยม และขวัญก าลังใจในการปฏิบัติงานของบุคลากรวิทยาลัยการ
จัดการ” เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรเกิดความรัก ความผูกพันต่อองค์กรเพ่ิมขึ้น การสร้างขวัญและก าลังใจในการ
ท างาน รวมถึงการเสริมสร้างวัฒนธรรมที่ดีในองค์กร ในวันอาทิตย์ที่ ๕ มกราคม ๒๕๖๘ เวลา ๑๑.๐๐ – ๑๖.๓๐ น. 
ณ ห้อง R ๘๐๕ วิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา นั้น  
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         บัดนี้ กิจกรรมดังกล่าวได้ด าเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ดร.ณัฐรินทร์ ปริวงศ์กุลธร 
อาจารย์ประจ าสาขาการจัดการการท่องเที่ยว โรงแรม และธุรกิจบริการ จึงขอรายงานผลการจัดกิจกรรมส่งเสริม
วัฒนธรรมการสื่อสารที่มีคุณค่าของบุคลากรเพ่ือเสริมสร้างความรัก ความผูกพัน ค่านิยม และขวัญก าลังใจใน
องค์กร (Happy Society) ภายใต้ “โครงการเสริมสร้างความรัก ความผูกพัน ค่านิยม และขวัญก าลังใจใน
การปฏิบัติงานของบุคลากรวิทยาลัยการจัดการ” โดยมีผู้บริหาร คณาจารย์ นิสิต ศิษย์เก่า บุคคลที่สนใจ เข้าร่วม
กิจกรรมจ านวนทั้งสิ้น ๕๐ คน  

มติ     ที่ประชุมรับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่อง พิจารณารับรองรายงานการประชุม 
ระเบียบวาระท่ี ๒.๑ เรื่อง รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัย
พะเยา ครั้งที่ 10/๒๕๖7 เมือ่วันเสาร์ที่ 30 พฤศจิกายน ๒๕๖7 

สรุปเรื่อง 

ตามที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา ในคราวประชุม
ครั้งที่ 10/๒๕๖7 เมื่อวันเสาร์ที่ 30 พฤศจิกายน ๒๕๖7 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์จากระบบ Microsoft Teams 
และจัดประชุม ณ ห้องประชุม L๘๐6 วิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา อาคารเวฟเพลส ชั้น 8 ถนนวิทยุ 
แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร นั้น 

 ฝ่ายเลขานุการ ได้สรุปรายงานการประชุมดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว และได้แนบรายงานการประชุม 
คณะกรรมการประจ าวิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา ในคราวประชุมครั้งที่ 10/๒๕๖7 เมื่อวันเสาร์ที่ 
30 พฤศจิกายน ๒๕๖7 เพ่ือให้คณะกรรมการรับรองรายงานการประชุม  

มติ    ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุม โดยไม่มีการแก้ไข 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง    สืบเนื่อง 
   -ไม่มี- 

ระเบียบวาระท่ี ๔   เรื่อง    เสนอเพื่อพิจารณา 
ระเบียบวาระท่ี 4.๑  เรื่อง ขอรายงานการตรวจสอบคุณสมบัติและข้อมูลเบื้องต้นของเอกสารผู้ทรงคุณวุฒิ
ต าแหน่ง อาจารย์ จ านวน 1 ราย 

สรุปเรื่อง 

  ตามที่ หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต ได้เสนอรายชื่อผู้มีคุณสมบัติเข้ารับการพิจารณาเพ่ือ
แต่งตั้งเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิตนั้น 
เพ่ือให้เป็นไปตามแนวทางการบริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษาและเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต ได้ด าเนินการตรวจสอบคุณสมบัติของบุคคลดังกล่าว และ
ขอรายงานการตรวจสอบคุณสมบัติและข้อมูลเบื้องต้นของเอกสารผู้ทรงคุณวุฒิ ต าแหน่ง อาจารย์ ราย ดร.วสพร 
ตันประเสริฐ  
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ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 

  ฝ่ายเลขานุการ จึงขอเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัย
พะเยา เพื่อโปรดพิจารณาคุณสมบัติและข้อมูลเบื้องต้นของเอกสารผู้ทรงคุณวุฒิ ต าแหน่ง อาจารย์ ราย ดร.วสพร 
ตันประเสริฐ 

มติ    ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติมอบหลักสูตรบริหารธุรกิจตรวจสอบคุณวุฒิผู้ทรงคุณวุฒิ ต าแหน่ง อาจารย์ 
ราย ดร.วสพร ตันประเสริฐ หากคุณวุฒิมีความสัมพันธ์กับสาขาวิชาของหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต และ
เป็นไปตามแนวทางการบริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษาและเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา ให้เสนอขอพิจารณาการจ้างผู้ทรงคุณวุฒิรายดังกล่าวเข้าที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัย
การจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา เพ่ือพิจารณาต่อไป 

ระเบียบวาระที่  4.2 เรื่อง ขออนุมัติปฏิทินการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยการจัดการ 
มหาวิทยาลัยพะเยา ประจ าปี 2568 

สรุปเรื่อง  

 อ้างถึง ค าสั่งมหาวิทยาลัยพะเยา ที่ 5348/2567 ลงวันที่ 22 ตุลาคม 2567 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการประจ าวิทยาลัยการจัดการ มีวาระการด ารงต าแหน่ง 2 ปี นับตั้งแต่วันที่ได้รับการแต่งตั้ง และให้
คณะกรรมการประจ าวิทยาลัยการจัดการมีอ านาจ และหน้าที่ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วย 
หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งคณะกรรมการประจ าส่วนงาน พ.ศ. 2562 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม นั้น 

          เพ่ือให้การประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยการจัดการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย วิทยาลัย
การจัดการ จึงขออนุมัติปฏิทินการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยการจัดการ ประจ าปี 2568  

ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 

  ฝ่ายเลขานุการ จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา 
เพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติปฏิทินการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยการจัดการ ประจ าปี 2568 

มติ   ที่ประชุมมีมตเิห็นชอบปฏิทินการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยการจัดการ ประจ าปี 2568 

ระเบียบวาระที่ 4.3 เรื่อง ขออนุมัติค าสั่งวิทยาลัยการจัดการ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการด้านการส่งเสริม
และพัฒนานวัตกรรมของวิทยาลัยการจัดการ 

สรุปเรื่อง  

 เพ่ือให้การด าเนินงานด้านการส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมของวิทยาลัยการจัดการ สอดคล้อง
ตามพันธกิจและยุทธศาสตร์ด้านการเตรียมคนและเสริมสร้างศักยภาพคนให้มีสมรรถนะและทักษะแห่งอนาคต 
เพ่ือพัฒนาคนให้มีความรู้และทักษะในการด ารงชีวิตที่มีคุณภาพ พัฒนาหลักสูตรที่สามารถเรียนรู้ได้ตลอดเวลา
และตลอดช่วงอายุ และพัฒนาแพลตฟอร์มที่สามารถส่งเสริมการเรียนรู้ได้ทุกที่ ทุกเวลา ทุกความต้องการ และ
ทุกคน ส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมให้บรรลุตามพันธกิจและยุทธศาสตร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตามแผนการ
พัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 – 2569     








